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8more 金點實業股份有限公司

成立於民國 103 年 4 月的 8more 金點實業股份有限公司，是台灣第一家生鮮白木耳專

賣店，秉持「如實、老實、真實」 的核心價值，專注提供純淨而口味多樣的白木耳養生食品。

在 107 年員工總人數 46 人裡，中高齡員工數高達 50%，公司不僅特別感謝 23 位中高齡員

工的付出，並盡心提供友善的職場環境，打造無障礙的職場空間。

8more 飲品生產線上目前皆仰賴銀髮媽媽手工熬煮，在工作上展現出別有風貌的熱情與

活力，公司有感於人總有一天都會老，臉上或許會充滿風霜，但肩上的承擔卻能更加巨大，

其走過半個世紀的經驗，與不輸年輕人的貢獻，在聘用時內心不禁湧出一種最美的陪伴，何

其榮幸也何其感激。

公司規章方面，彈性排班與做一休一，便於調節體力；請假制度從優，職務代理分

明，能兼顧半退休與家庭生活；作業內容輪調，互相支援學習，降低重複式的枯燥感。而

8more 在作業環境同樣用心，針對需求採購不吝各式設備，如升降推車降低搬運時的腰部

負擔，滾輪輸送架節省包裹移動時間，特殊角度的裝填架避免手持瓶身造成燙傷或肌肉疲

勞。貼心的出發點，打造出融洽的企業文化。

公司一切以對待自己親人長輩的心出發，簡化工作流程、注重安全設計、預防職業傷害，

鼓勵積極參與內部活動，增進不同世代員工間的互動，貫徹由上而下的人文關懷精神，已成

功塑造出「開心上班，樂活生活」的優質中高齡職場。

採購升降推車，減輕媽媽們上下水平移動鍋子時對腰部的

負擔。

飲品從大鍋子裝填入塑膠瓶時，使用特殊的裝

填架，可避免媽媽們手持瓶身造成燙傷或肌肉

疲勞。

配合人體高度，降低瓦斯爐檯面高度，使媽媽們操作較為輕

鬆省力。

地址： 台北市松山區八德路三段155巷
23-1號

負責人：林益慶
電話：(02)29575586


